


Med-Integro
Міжнародна медична спільнота, 
об'єднана метою підтримки 
релокації та інтеграції 
медпрацівників з іноземним 
елементом до ЄС.

МІСІЯ: Полегшити інклюзію 
іноземних лікарів, забезпечити 
Європу кадрами з усього світу та 
покращити обслуговування 
пацієнтів через міжнародний обмін 
досвідом.
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Метою Med-Integro у Словаччині є, щоб 
іноземні медики приносили 
довгострокову користь.
Для цього необхідно, щоб Ви відчували 
себе у новій державі:
➔ БАЖАНИМИ
➔ ШАНОВНІ
➔ ПІДТРИМУВАНИМИ
➔ ЦІННИМИ

Тому проект побудований на 4 стовпах:
➔ РЕЛОКАЦІЯ
➔ ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ
➔ СУСПІЛЬСТВО
➔ E-LEARNING



Основні факти про Словаччину
Розташування: Центральна Європа

Кількість населення:  5,7 mil.

Столиця: Братислава; населення 440.000

Валюта: EUR (since 2009)

Мова: словацька

Релігія: переважно християнство

Час: Central European Time 

(- 1 з Україною)

Політична система: Парламентська демократія    Членство: ЄС, ООН, НАТО

Сусіди: Австрія, Чехія, Угорщина, Польща та Україна
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Словаччина в цифрах (зарплаты и расходы)
Недостаток медичного персоналу: лікарі 3 500,

сестри 14 000, сотні фармацевтів і стоматологів

Середня зарплата в країні: 

1 569 євро в грубому розмірі, 1 180 євро в чистому розмірі

Зарплата на початку перед іспитом: 

- доктор: €2 300 - стоматолог: €2 300 

- сестра: €1 524 - сестра ассистентка: €1 300 

- фармацевт: €2 000 € - лаборант: €1 400

Зарплата врача після іспиту €3,000+

Середній витрата на життя: 700–1100€ (аренда і еда)
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MALnS = СООБЩЕСТВО
Міжнародна асоціація лікарів і 
медиків у Словаччині

➔ Забезпечує підтримку і створює 
суспільство із загальними цінностями

➔ Інформує російською, українською, 
словацькою та англійською

➔ Создает безопасную среду при 
трудоустройстве

➔ Діє як палата для іноземних медиків у 
Словаччині та створює міст між 
роботодавцями та іноземними 
медиками
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РЕЛОКАЦИЯ 
➔ спектр послуг “Все під однією 

кришею”
➔ візи, ВНЖ, продлення, ПМЖ і 

громадянство
➔ забезпечення юридичного супроводу
➔ надання послуг при пошуку житла, 

відкриття рахунку в банку, 
сопровождение в міграційну поліцію

➔ допомога при інтеграції членів сім'ї, 
пошук садика, школи, отримання 
ВНЖ для членів сім'ї

➔ постійне інформування про 
нововведеннях

➔ Спеціальна підтримка в кризових 
ситуаціях | 2026  



Національна віза & ВНЖ
Основні категорії для трудоустройства:
➔ Робоча віза
➔ Робочий ВНЖ: саме стандартне рішення
➔ Синяя карта
Процес подачі на підставі громадянства:

○ Безвизовые государства (1-уровневый процесс): Подача непосредственно в 
Словакии

○ Визовые государства (2-уровневый процесс):
■ 1 крок: Отримання національної візи D
■ 2 крок: Подача документів у Словаччині
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ВНЖ 5 лет ПМЖ 5 лет 2 года
Подача 

заявления на 
гражданство 

(10  лет)



ТРУДОУСТРОЙСТВО
➔ пошук роботи відповідно до 

кваліфікації
➔ підготовка резюме
➔ нострифікація освіти
➔ консультації при підписанні 

трудового договору
➔ наявність самої великої бази 

робочих позицій, які підходять 
іностранцям

➔ спеціалізований портал для 
іноземних медиків в ЄС
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ПОРТАЛ РАБОЧИХ ПОЗИЦІЙ MED-INTEGRO
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E-learning
➔ Платформа 1+1 і мобільний 

додаток для iOS і Android
➔ 4 фазова мовна підготовка
➔ 3 форми навчання: онлайн, 

офлайн та індивідуально
➔ 4 типу підготовки для лікарів, 

сестер, фармацевтів і 
стоматологів

➔ можливість навчання і для іншого 
персоналу, своєю діяльністю, 
пов'язаної з медициною

➔ ціна залежить від кількості людей 
в групі
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СТРУКТУРА КУРСОВ
1. фаза: Загальний словацький

◆ Нульове знання мови від 
початку

◆ 12 основних розділів (від 
абетки до складання резюме)

◆ До кожного розділу є тест
Об'єм:

◆ 48 годин з учителів
◆ 190+ коротких відео
◆ 160+ завдань
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СТРУКТУРА КУРСОВ
2. фаза – медичний словацький

➔ 80 годин з учителів,
➔ 770+ лікарських термінів,
➔ 228 хвилин відео,
➔ 150+ питань та завдань.

3. фаза – словацька для лікарів, 
сестер, фармацевтів та 

стоматологів
4. фаза - Юридичний мінімум

!Підготуватися до іспиту можна 
за рік!
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Med-Integro у цифрах
✓ 126 нострифікацій
✓ 11 визнаних спеціалізацій
✓ 534 іноземних студентів у мовних 
курсах
✓ 41 фахівців, які пройшли повний 
шлях
✓ 62 медики працюють на 
тимчасовому стажуванні
✓ 158 консультацій для медиків
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Наші головні партнери
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Healthcare
of Tomorrow.
Today.
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Penta Hospitals International - найбільша міжнародна 
мережа лікарень та амбулаторних клінік у 
Центральній та Східній Європі.

Мережа включає 47 лікарень та 57 амбулаторних 
клінік, а також 56 установ для довгостроково 
хворих пацієнтів, розташованих у Чехії, Польщі та 
Словаччині.

Кто Penta Hospitals 
Хто Penta Hospitals
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Сфера діяльності Penta Hospitals

6 000+ 
Elderly care

beds

Penta є провідним інтегрованим постачальником медичних послуг у регіоні Центральної та Східної Європи, який 
працює на всіх етапах надання медичної допомоги та налічує
понад 20 000 працівників. Наш масштаб і вплив відображені у ключових галузях послуг, що надаються:

300 000+ 
Hospitalizations

annually

2,7M + 
Outpatient visits

per year

1,4 B+ 
Turnover

20 000+ 
Employees
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Penta у Центральній Європі
Група компаній працює у трьох країнах – Словаччині, Чехії та Польщі, де кошти постійно 
інвестуються в інновації, медичну досконалість та орієнтований на людину підхід до надання 
медичної допомоги. Кожна країна робить свій унікальний внесок у спільну місію Penty: 
надання високоякісної, доступної та співчутливої   медичної допомоги на всіх етапах життя.
✔ У Словаччині це загальнонаціональна мережа лікарень та поліклінік, яка забезпечує 

доступність медичної допомоги практично у кожному регіоні.
✔ У Чехії це мережа приватних постачальників послуг з надання невідкладної, 

довгострокової та соціальної допомоги, включаючи сильну мережу установ по 
догляду за хворими на хворобу Альцгеймера та будинків для людей похилого 
віку.

✔ У Польщі, працюючи під брендом EMC, Penta керує лікарнями та клініками по всій 
країні, приділяючи особливу увагу ефективності, якості та постійному вдосконаленню.
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Медичне обслуговування
Провідний постачальник інтегрованих медичних послуг у регіоні Центральної та Східної Європи, що 
охоплює безліч сегментів у рамках комплексного підходу до надання медичної допомоги.

Elderly Care

Acute 
care

OB/GY
N

Elderly 
Care (LTC)

Long-term 
intensive care

Rehab
Recovery Homecare

Pediatric
s

Primary 
care

One-day 
surgery

Occupational 
health

Elective 
care

Inpatient CareOutpatient Care

SK

CZ

PL
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297 081
Hospitalisations

per year

3 229 272
Outpatients examinations

per year

8 199
Beds

in modern rooms

16 036
Births

per year

Цифри
Лікарня надає медичну допомогу пацієнтам із усіх трьох країн за більш ніж 50 спеціальностями та 39 
областями спеціалізації.
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Сучасні технології в галузі охорони 
здоров'я пацієнтів

ROSA
orthopedic robots

robotic logistics system 
for medication distribution

Superior radiology
CT, MR, SPEC/CT, PEC/CT

3

CyberKnife
specialized linear accelerator 

for precision radiotherapy

Robotic central drug
preparation units

da Vinci 
surgical robots

33
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Penta Hospitals Slovakia

1
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Penta Hospitals Slovakia - одна з найбільших приватних 
мереж медичних установ, що охоплює практично всі регіони 
Словаччини.

Вона працює під двома відомими брендами: Penta Hospitals 
та ProCare.
У ній працюють понад 6 000 медичних фахівців та 
співробітників.
➔ 14 лікарень під брендом Penta Hospitals
➔ 11 поліклінік ProCare, які надають первинну, 

профілактичну та спеціалізовану амбулаторну 
допомогу.

Про нас: Penta Hospitals Slovakia



24

Установи Penta Hospitals розташовані у ключових регіональних центрах, що забезпечує 
доступ до якісної медичної допомоги пацієнтам незалежно від місця проживання. Завдяки 
постійним інвестиціям в інфраструктуру, цифровізацію та розвиток персоналу, ми 
перетворимо словацьку систему охорони здоров'я на сучасну, ефективну та орієнтовану на 
пацієнта.

Объем услуг
• Повний спектр медичних послуг:
• Первинна та профілактична допомога 

(поліклініки ProCare)
• Спеціалізовані амбулаторні послуги Гостра та 

планова стаціонарна допомога
• Реабілітація та подальше спостереження
• Орієнтація на сучасні технології, 

цифровізацію та інновації у медичних 
процесах.

•



| 2026  

Bory, Bratislava

Найсучасніша лікарня в Центральній Європі, 
спроектована як «розумна» установа, яка надає 
високоякісну невідкладну та спеціалізовану 
допомогу з використанням передових цифрових 
систем.

• 1500 співробітників
• 405 ліжок у сучасних палатах
• 35 000 госпіталізацій на рік
• понад 50 спеціальностей та 39 

областей спеціалізації

Лікарні Пента у Словаччині: багатопрофільні та спеціалізовані лікарні

Michalovce

Перша у Словаччині регіональна лікарня нового 
покоління, яка встановлює нові стандарти 
комфорту, ефективності та якості медичної 
допомоги для пацієнтів.

• 806 співробітників
• 375 ліжок у сучасних палатах
• 17 000 госпіталізацій
• понад 20 медичних спеціальностей

Spišská Nová Ves

Новий лікарняний комплекс у Спішській 
Нова Вага є великою регіональною 
інвестицією, спрямованою на покращення 
якості надання невідкладної медичної 
допомоги та комфорту пацієнтів за рахунок 
сучасних операційних, гінекологічних та 
акушерських відділень, а також відділень 
інтенсивної терапії.
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Комплексні амбулаторні центри Penta Hospitals у Словаччині

ProCare Medissimo, Bratislava

Сучасний приватний медичний центр, 
орієнтований на індивідуальний підхід до 
кожного пацієнта, профілактику та 
комплексне амбулаторне та стаціонарне 
обслуговування у комфортній обстановці.

• Понад 80 медичних фахівців
• Понад 87 000 відвідувань та 

процедур на рік
• Медичні послуги з 17 

спеціальностей
•

ProCare Central, Bratislava

Провідна багатопрофільна амбулаторна 
клініка, розташована в самому центрі міста, 
що надає доступну високоякісну діагностику 
та спеціалізовані медичні послуги.

• Понад 95 медичних фахівців
• Понад 214 600 відвідувань 

пацієнтів на рік
• 30 медичних спеціальностей



Penta Hospitals Czech Republic
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Penta Hospitals Czech Republic — один із найбільших 
приватних постачальників медичних послуг у країні, 
який пропонує широкий спектр послуг з надання 
невідкладної, довгострокової та соціальної 
допомоги.

Група управляє диверсифікованою мережею лікарень, 
спеціалізованих центрів та установ соціальної допомоги 
під кількома відомими брендами.

Понад 8 000 співробітників по всій Чеській Республіці 
надають допомогу з професіоналізмом, співчуттям та 
новаторством.

Про нас: Penta Hospitals Czechia
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Penta Hospitals Czech Republic стали лідером у Чеській Республіці, маючи 54 високоякісні 
установи по всій країні, загалом 6 500 ліжко-місць та перспективний план розвитку.

Будинок Альцгеймера спеціалізується на пацієнтах з нейродегенеративними 
захворюваннями на пізніх стадіях,

включаючи хворобу Альцгеймера,
хвороба Паркінсона та деменцію у людей похилого віку.

Мережа включає:
➔ 6 лікарень невідкладної допомоги,
➔ 5 лікарень для подальшого догляду,
➔ 37 будинків Альцгеймера,
➔ 3 будинки для людей похилого віку
➔ 17 установ соціального та стаціонарного 

догляду під брендом SeneCura.
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Penta Hospitals Czech Republic General & Specialized Hospitals

Dr. Pírek Clinic, Prague

Сучасна приватна клініка та лікарня, що 
спеціалізується на ортопедії, хірургії та 
лікуванні захворювань кисті, із 
застосуванням роботизованих процедур у 
комфортній для пацієнтів обстановці.

• Понад 150 співробітників
• Медичне обслуговування за 7 

медичними спеціальностями

Sokolov Hospitals

Регіональна лікарня, що проходить 
масштабну модернізацію, оснащена 
передовими медичними технологіями та 
пропонує як стаціонарне, так і амбулаторне 
лікування.

• Понад 600 співробітників
• 279 ліжок
• 13993 госпіталізації на рік
• медичні послуги з 14 

спеціальностей
•
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Penta Hospitals Czech Republic Modern Elderly Care Facilities

Jasmín

SeneCura (Чехія) – управляє 
загальнонаціональною мережею будинків для 
літніх та спеціалізованих установ, що надають 
професійний довгостроковий та паліативний 
догляд.

• 17 будинків для людей похилого 
віку по всій країні

• Загальна місткість 2 265 місць
• Понад 1 280 співробітників
• 2 205 клієнтів
• В даний час офіційно входить до 

складу Penta Hospitals Group 
(придбання у 2024 році)

Ostrava

Alzheimer Home - спеціалізовані установи для пацієнтів з 
хворобою Альцгеймера та іншими формами деменції, 
що пропонують комплексний догляд та проживання.

• Близько 34 установ по всій країні.
• Орієнтовані на пацієнтів, які потребують 

довгострокового догляду та допомоги при 
порушеннях пам'яті.

• Забезпечують сучасне, безпечне та 
сприятливе середовище для проживання.

• Персонал складається з кваліфікованих 
багатопрофільних команд (точна кількість 
може змінюватись в залежності від 
установи).

•
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Penta Hospitals Czech Republic Комплексні амбулаторні центри

Poliklinika Florenc, Prague

Поліклініка Флоренц (Прага) – сучасний 
амбулаторний медичний центр, який надає 
комплексну профілактичну, діагностичну та 
спеціалізовану допомогу у самому центрі 
Праги. Відкриття клініки заплановано на весну 
2026 року.

• Понад 30 співробітників
• Очікувана кількість відвідувань пацієнтів 

на рік: 144 300
• Медичні послуги з 20 спеціальностей
• Медичне обладнання: рентген, УЗД та 

денситометрія
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Penta Hospitals Poland
(EMC Group)
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Penta Hospitals Poland працює під брендом EMC Instytut Medyczny – однією з найбільших 
приватних груп медичних установ у Польщі, що входить до мережі Penta Hospitals International.

Група керує різноманітним портфелем медичних закладів, включаючи:
• 20 лікарень,
• 18 амбулаторних клінік та
• 8 центрів довгострокового догляду,
• що обслуговують понад 1 мільйон пацієнтів щорічно.

•

Про нас: Penta Hospitals Poland

Після інтеграції з Penta Hospitals Poland, EMC продовжує 
розширювати свою присутність та підвищувати 
ефективність за рахунок інвестицій, модернізації та 
придбань (наприклад, придбання ProAltum Group у 2025 
році).
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Багатопрофільні та спеціалізовані лікарні, а також багатопрофільні 
амбулаторні центри.

EMC Hospitals, Wrocław 

Сучасна багатопрофільна лікарня, що 
надає комплексну хірургічну, діагностичну 
та спеціалізовану допомогу у рамках 
міжнародної мережі Penta Hospitals.

● Близько 5400 співробітників
● 2 633 ліжка в сучасних одномісних 

та двомісних палатах
● Приблизно 146 800+ госпіталізацій 

на рік
● 27 медичних спеціальностей

EMC Outpatient Clinic, Wrocław 

Сучасний багатопрофільний амбулаторно-
діагностичний центр у Вроцлаві, що 
входить до мережі лікарень EMC Hospitals 
та надає високоякісну спеціалізовану 
медичну допомогу.

• 255 співробітників у складі групи
• Понад 30 клінік та амбулаторних 

відділень
• 14 медичних спеціальностей
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Повага
до особистості

Особистий підхід та 
індивідуальний погляд є 
основою всього, що ми 

робимо. Ми завжди ставимо 
індивідуальні потреби наших 
клієнтів на перше місце. Ми 

цінуємо один одного як колег, 
прислухаємось один до 

одного та поважаємо думку 
один одного.

Цінності Penta hospitals

Особиста відповідальність

Кожен із нас виконує свої 
обов'язки із граничною 

самовіддачею та відданістю. 
Ми виявляємо лідерські 

якості та сміливість у всьому, 
що робимо. Ми відчуваємо 

особисту відповідальність за 
свої рішення і робимо все 

можливе, щоб досягти 
найкращих результатів.

Командна робота

Ми віримо у співпрацю та 
взаємну підтримку. Ми 

можемо досягти наших цілей 
лише разом. Ми 

використовуємо навички, 
знання та досвід один 

одного. Ми навчаємось один 
у одного і вітаємо 

конструктивний зворотний 
зв'язок.

Чесність та прозорість

Ми знаємо, що люди 
довіряють нам найцінніше: 
своє здоров'я та здоров'я 

своїх близьких. Саме тому ми 
завжди діємо та спілкуємося 

відкрито, чесно та з 
співчуттям, незалежно від 
того, наскільки складними 
можуть бути обставини.

Професіоналізм, що поєднується 
з ентузіазмом

Наші співробітники наш 
найцінніший актив. Ми 

пишаємося тим, що залучаємо, 
розвиваємо та утримуємо 
найкращих фахівців у всіх 

галузях медицини по всій країні 
та в нашому регіоні. Тих, хто 

розуміє, що турбота про здоров'я 
людей — набагато більше, ніж 

просто робота. Це вимагає 
великої особистої відданості

и сострадания.



 

 Pracovná ponuka 
- všeobecný lekár

Работа в Южной 
части Словакии

       Slovakia

| 2026  



1. Мобільність студентів, викладачів та 
працівників шкіл.

2. Екскурсії до надавачів медичних послуг.
3. Порівняння та узгодження навчальних 

програм.
4. Створення навчальної дисципліни: 

"Юридичні аспекти надання медичної 
допомоги в ЄС".

5. Аналіз основних відмінностей у наданні 
медичної допомоги.

6. Тактична медицина та її застосування в 
навчанні.



Врач - Клиника общей практики для взрослых (Черник)

Требования: законченное медицинское образование, стажировка в терапии или по внутренним болезням; 
также возможен врач без специализации / из другой области, заинтересованный в специализации; 
надежность, приятный характер, желание развивать клинику. 

Мы предлагаем:
• стабильность и семейный коллектив,
• рабочее время 7:00–15:30 (переменное по договоренности),
• отпуск 25 дней + по договоренности,
• помощь с жильем,
• начальная заработная плата от 2300 евро + (таблица в зависимости от стажа работы - мы учитываем 

опыт работы за границей),
• 2-кратная годовая премия,
• поддержка в получении образования,
• контракт минимум на 5 лет,
• помощь в получении вида на жительство или визы,
• при удовлетворительном результате, 
• возможность получения 25–30% прибыли от клиники.
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Врач – дерматовенерологическая клиника (Комарно, новая клиника)

Требования: оконченное медицинское образование, опыт работы в дерматологии; также возможно 
трудоустройство для врача без специализации, но с интересом к специализации;
Надежность, приятный характер; готовность к работе сверхурочно в эстетической медицине (эстетическая 
медицина только как дополнительная специализация – мы отдаем предпочтение дерматовенерологии).
Мы предлагаем:
• стабильность и семейный коллектив,
• рабочее время 7:00–15:30 (переменное по договоренности),
• отпуск 25 дней + по договоренности,
• помощь с жильем,
• начальная заработная плата от 2300 евро + (таблица в зависимости от стажа – мы учитываем опыт 

работы за границей),
• 2-кратная годовая премия,
• поддержка обучения и повышения квалификации на имеющемся оборудовании,
• контракт минимум на 5 лет,
• помощь в получении вида на жительство или визы,
• при желании – участие в оплачиваемых услугах вне медицинской страховки.
Рабочее место и оборудование: 3 клиники (VOĽP, УЗИ, дерматовенерология). Полное оборудование, 
включая ЭКГ, лабораторное оборудование (кровь, моча, кал) + УЗИ-исследования, доступны 
непосредственно на месте. | 2026  
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словацька мова 20 найкращим

стипендія ? гр. кращому

екскурсія 5 найкращим



Marian Neradny
+421 905 626 585

marian.neradny@med-integro.eu
www.med-integro.eu


